
 

Programme emploi d’été : un investissement majeur dans Beauport-Limoilou 

 

Québec, le 26 avril 2022 – La députée de Beauport-Limoilou, Julie Vignola, annonce que 
214 emplois seront créés dans le cadre du Programme Emploi d’été Canada grâce à un 
investissement de 888 244 $. 

Le programme Emplois d’été Canada permet aux organismes sans but lucratif, aux employeurs 
du secteur public, ainsi qu’aux petites et moyennes entreprises, d’embaucher des jeunes âgés 
de 15 à 30 ans. 

Plusieurs organisations auront l’opportunité d’embaucher des jeunes de la région au cours de 
la prochaine saison estivale, et ce, dans divers secteurs d’activités. En l’espace de quelques 
semaines, plus d’un million de dollars a été annoncé dans la circonscription. Rappelons que 
grâce au Programme nouveaux horizons pour les aînés, 10 organismes se sont partagé une 
somme de plus de 192 000 $. 

« Le programme emploi d’été est une belle opportunité pour venir en aide dans un contexte 
de relance économique. Les organismes communautaires et les petites entreprises auront une 
bouffée d’air frais après deux années difficiles. Pour les jeunes, il s’agira d’une expérience de 
travail qui leur permettra de confirmer un choix – ou futur choix – de carrière, de développer 
leurs talents, aptitudes et habiletés tout en acquérant non seulement une précieuse expérience 
de travail mais également des connaissances qui leur seront utiles tout au long de leur vie! Je 
leur souhaite un été de succès qui comblera leurs attentes. » commente la députée de 
Beauport-Limoilou. 
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